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Szanowny Panie Premierze,

Zwiazek Zawodowy ,Budowlani” z ogromnym zaniepokojeniem
przyjmuje wypowiedzi przedstawicieli gdu, w tym w
szczegolnéci Ministra Sportu i Turystyki, dotyaze koncepcii
dopuszczenia na polski rynek ustug budowlanych finm
pracownikow z Chiskie] Republiki Ludowej. Wypowiedzi te,
catkowicie abstrahage od polskiego prawa i regulacji prawnych
Unii Europejskiej, zaréwno obowdujacych jak i planowanych,
sugeruj jakoby gtéwn, czy nawet jedys przeszkod w realizaciji
zada inwestycyjnych zwjzanych z przygotowaniem EURO 2012
byta niezdolné¢ polskich firm budowlanych do wykonania
obiektow sportowych i infrastrukturalnych zmanych z
przeprowadzeniem tej imprezy. Jedynym rcezaniem tego
problemu ma ponoby¢ dopuszczenie na polski rynek zamofwie
chinskich  przedsbiorstw  budowlanych — na  hbj
niesprecyzowanych zasadach.

Takie stanowisko przedstawiciela polskiegadizi zwiazana z nim
kampania medialnagwiadczy moga 0 nieznajoméci realiow
polskiego rynku budowlanego, nieznajgimio polskiego prawa
zamowié publicznych, nieznajomdci polskiego prawa pracy a
takze braku orientacji w odpowiednich regulacjach prgetmUnii
Europejskiej, ktorej Polska jest cztonkiem od 2060Ku.

Proponujemy, by przed wygtoszeniem tego typu ommionkowie
rzadu zapoznawali & ze stanem regulacji prawnych
obowizujacych w naszym kraju i Unii Europejskiej — szczeg®In
w zakresie prawa pracy, zamowiepublicznych i warunkéw
dopuszczania do wykonywania ustugniadczenia pracy na terenie
UE przez przedsbiorstwa i pracownikow z tzw. krajow trzecich.
Przepisy unijne w tym zakresig szytelne i stanowisko Ministra
Sportu jest z nimi catkowicie niespojne a w konsekgji prowadzi
do pastwowej promocji dumpingu firm na rynku budowlanym
dumpingu ptacowego na rynku pracy. Polskiaedyz dotychczas



niewiele robity dla ograniczania szarej strefy gudgquoki, alezaden
z nich nie posuat si¢ do otwartego jej promowania.

Wiele krajow Unii Europejskiej wspiera swoje przetigorstwa na
krajowym rynku zamoéwie publicznych, czego niejednokrotnie
bolesnie dagwiadczaj polscy ustugodawcy. Polski ad tego nie
robi. Dotychczas jednak nie posuwat do podejmowania dziata
otwarcie  wymierzonych w polskich przeelsiorcow |
pracownikow.

Wspolne stanowisko Zwrku Zawodowego ,Budowlani” i innych
organizacji zwazkowych dziatagcych w sektorze budowlanym jest
czytelne | zgodne ze stanowiskiem Europejskiej ledefacii
Zwiazkbw Zawodowych. Absolutnie nie jestey przeciwni
przeptywowi pracownikbw migragych 1 transgranicznemu
swiadczeniu ustug przez firmy — tak te spoza UE. Ten ruch
przeptywu pracownikéw iswiadczenia ustug musi Byjednak
zgodny z prawem Unii Europejskiej i polskim prawem.

Nie wiemy, czy wypowiedzi Ministra Sportu 1 Turygly sa
wypowiedziami autorskimi, czy #e stanowiskiem rgdu. W
zaistniate] sytuacji czujemy gsijednak zobligowani do wezwania
rzadu do:

respektowania polskiego prawa pracy, ktére musjnobeac takze
wszystkich  pracownikow podejmygych prag w Polsce
niezalenie od kraju pochodzenia;

respektowania polskiego prawa zamawpeiblicznych;
respektowania odpowiednich dyrektyw UE | wza pod uwag
zaawansowanych prac nad nowymi dyrektywami regoymi
obecnd¢ pracownikow i firm z krajow trzecich na rynku UE;
przyspieszenia prac nad nowelizacjpolskiego prawa o
zamowieniach publicznych utatwigiego udziat polskich firm
ustugowych w przetargach i elimingego ,Szaq strek”
gospodarki ze sfery zamouiie

dbataci o interes polskich ubezpieczonych i polskichgtokdw;
przyspieszenia prac nad takimi zmianami prawa pracyvyniku
ktérego jego regulacjami afgi beda wszyscy pracownicy
wykonupcy prag w Polsce, niezaimie od kraju pochodzenia;
przyspieszenia prac nad sformutowaniem polskiej ityol
migracyjnej;

wzigcia pod uwag faktu, ze priorytetem Polski powinno by
dziatanie na rzecz rozwoju i pebiania wspoélnego europejskiego
rynku ustug i pracy a nie dziatania zmierzsg do demontal tego
rynku;



Niezalenie od tego czujemy @izobligowani do przedstawienia
problemu ,chhskich firm budowlanych” na forum;

Komitetu Doradczego KE ds. Swobodnego Przeptywu
Pracownikow;

Grupy Roboczej EKZZ ds. Migraciji;

Komitetu Europejskiego Dialogu Spotecznego w Budiatwie, w
ktorym reprezentowanea seuropejskie federacje pracownikow i
pracodawcoéw EFBWW i FIEC;

Naszym zdaniem rozwzania problemow uczestnictwa polskich
firm w przetargach na roboty budowlane @akte zwizane z
EURO 2012) jak i problemu odpowiedniej liczby
wykwalifikowanych pracownikow budownictwa nale szuk&
przede wszystkim w Polsce. W regulacjach datggezh zamowie,

w dzialaniach na rzecz stabilizacji rynku pracy, sensownej
polityce na rzecz edukacji zawodowej. Polskie budiotwo ma
wystarczajcy potencjat do wykonania zamowiezwigzanych z
EURO 2012. Opinie Ministra Sportu mpgv tym kontekcie
swiadczyt o0 potrzebie poszukiwania ,kozta ofiarnego” i
przerzucenia odpowiedzialfm za zaniedbania prawne i
administracyjne na polskie firmy i polskich pracaokaw
budownictwa. Poszukiwanie tanich i tatwych rozzen dla EURO
2012 mae skaczy¢ sig deregulagg polskiego rynku,
zahamowaniem rozwoju krajowych firm budowlanych i
konsekwencjami ggajpcymi daleko poza mitycanjuz dat 2012
roku.

Prosimy Pana Premiera o osobiste zaamganie w 4§ sprave i
przedstawienie oficjalnego stanowiskadu dotycacego zasad
obecndci firm z krajow trzecich na polskim rynku ustug
budowlanych i regulacji dotygzych warunkéw pracy
zatrudnionych w nich oséb.

Z wyrazami szacunku,

/-1 Zbigniew Janowski
Przewodniczicy Zwigzku
Zawodowego ,Budowlani”
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