Zatgeznik do Uchwaly

Nr PIIB/KZ/0016/2024

XXI1II Krajowego Zjazdu

Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa
z dnia 14 czerwca 2024 1.

KODEKS ETYKI ZAWODOWEJ
Czlonkéw Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa

Wykonujac zawéd zaufania publicznego regulowany przez Konstytucje Rzeczypospolitej
Polskiej, Czlonkowie Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa sg szczegblnie zobowiazani
do dziatania zgodnego z dobrem publicznym oraz zasadami uczciwosci zawodowej i osobistej
oraz dbania o poszanowanie przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa.

Czlonkowie Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa wykonujgc czynnosci zawodowe
zobowigzani sa do przestrzegania prawa, Kodeksu Etyki Zawodowej, uchwal organow
samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa oraz obowiazkow Czlonka Polskiej Izby
Inzynieréw Budownictwa, a za ich zawinione naruszenie podlegaja odpowiedzialnosci
dyscyplinarne;j.

ROZDZIAL 1
ZASADY OGOLNE

1) Czonek Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa zwany dalej ,,Cztonkiem Izby”, dziata
na rzecz spoleczenstwa i jego rozwoju cywilizacyjnego, w szczegolnosci poprzez
zapewnienie bezpieczenstwa obiektéw budowlanych i proceséw budowlanych.

2) Cztonek Izby traktuje zycie, zdrowie, bezpieczenistwo os6b i mienia oraz dobro publiczne
jako najwyzszy priorytet.

3) Czlonek Izby swoja wiedze i doswiadczenie wykorzystuje dla poprawy warunkéw Zycia
spoteczenstwa.

4) Czionek Izby kieruje si¢ dbatoscia o srodowisko naturalne.

ROZDZIAL 2
CZE.ONEK IZBY A SPOLECZENSTWO
1) Cztonek Izby w swojej dziatalnosci powinien postgpowaé w sposob profesjonalny,
uczciwy, rzetelny i godny zaufania.

2) Czlonek Izby w wypowiedziach publicznych lub w kontaktach z mediami, w tym
mediami spolecznosciowymi, nie moze uchybia¢ godnosci zawodu i samorzadu
zawodowego.

3) Cztonkowi Izby nie wolno dopuszcza¢ do dziatan korupcyjnych, zaréwno we wiasnym
postepowaniu, jak i tolerowa¢ ich u innych.
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Czlonek Izby nie moze stosowaé ani tolerowaé mobbingu, a takze Zadnych form
dyskryminacji.
Cztonek Izby powinien wspoldzialaé z przedstawicielami innych zawodéw w zakresie

posiadanych uprawnienn budowlanych lub tytulu rzeczoznawcy budowlanego
oraz wiedzy i do§wiadczenia zawodowego.

Czonek Izby powinien uczestniczy¢ w ocenie i usuwaniu nastgpstw skutkéw zywiotow
1 sytuacji kryzysowych zwiagzanych z budownictwem.

ROZDZIAL 3
CZLONEK IZBY A SRODOWISKO
Cztonek Izby powinien mie¢ $wiadomosé wplywu swojej pracy na srodowisko naturalne.

Czlonek Izby powinien przeciwdzialaé wprowadzaniu zmian w $rodowisku, ktore
powodowatyby jego trwala degradacje. Powinien dba¢ o to, aby szkody wyrzadzone
$rodowisku naturalnemu na skutek dziatalnosci inwestycyjnej lub eksploatacyjnej zostaty
po zakoniczeniu prac budowlanych ograniczone do minimum lub usunigte.

Czlonek Izby powinien dbaé o stosowanie technologii oraz materialow nieszkodzacych
srodowisku, w tym wykorzystujacych odnawialne zrédla energii lub pochodzacych
z recyklingu.

ROZDZIAL 4
CZL.ONEK 1ZBY A ZLECENIODAWCA I PRACODAWCA

Czlonek Izby powinien podejmowaé si¢ tylko takich zadan, do ktérych wykonania
posiada odpowiednie uprawnienia budowlane lub tytul rzeczoznawcy budowlanego
i jest do nich teoretycznie oraz praktycznie przygotowany.

Czlonek Izby powinien poinformowaé swojego zleceniodawcg lub pracodawce

o wszelkich okolicznosciach, jakie moglyby stanowié przeszkode lub zagrozenie
w realizacji powierzonego mu zadania.

W kazdym przypadku, bez wzgledu na okolicznosei, Cztonek Izby powinien postepowaé
W sposob bezstronny.

Czlonek Izby nie moze podejmowaé si¢ wykonania czynnosci zawodowych niezgodnych
z przepisami prawa, zasadami wiedzy technicznej i etyki zawodowej w celu spelienia
zadan lub oczekiwan zleceniodawcy albo pracodawcy.

Czlonek Izby nie moze kierowaé sie mozliwoscia osiagnigcia dodatkowych korzysci
osobistych wynikajgcych ze stosowania konkretnych wyrobow budowlanych
lub technologii.

Czlonek Izby powinien zachowa¢ w tajemnicy uzyskane informacje o charakterze
poufnym zwigzane z realizowanym zadaniem.

Czlonek Izby podejmujac si¢ wykonania zadania powinien realnie okresli¢ zakres
i koszty jego wykonania i ustali¢ wynagrodzenie, pozwalajace na pokrycie tych kosztow
z odpowiednim zyskiem.
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ROZDZIAL. 5
CZLONEK IZBY A WYKONYWANY ZAWOD

Czlonek Izby pelnigcy samodzielne funkcje techniczne w budownictwie sprawuje
je osobiscie i jest niezalezny w podejmowaniu bezstronnych decyzji zwiazanych
z fachowa oceng zjawisk technicznych oraz zagadnien techniczno-organizacyjnych.

Realizacja zadah zwiazanych z wykonywaniem czynnos$ci zawodowych przez Czionka
Izby jest pracg tworcza, odpowiedzialng i wymagajaca statego podnoszenia kwalifikacji.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych jest obowiazkiem Czlonka Izby ipowinno
uwzglednia¢ nie tylko rozwdj jego osobistych zainteresowan, potrzeb i aspiracji
zawodowych, ale takze interes spoleczny oraz wypelnia¢ wymagania okreslone przez
organy samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa.

Cztonek Izby, pod kierownictwem ktérego odbywa sig praktyka zawodowa zobowigzany
jest potwierdzi¢ ja zgodnie zprawdg oraz dotozyé wszelkich staraf dla nalezytego
przygotowania praktykanta do wykonywania zawodu, zarowno w zakresie umiej¢tnosci
zawodowych, jak i przestrzegania zasad etyki zawodowej.

Czlonek Izby przy sporzadzaniu ocen, opinii, ekspertyz lub innych opracowan
zwiazanych z konieczno$cia fachowej oceny zjawisk techniczno-organizacyjnych
w budownictwie, w tym wykonujagcy czynnosci na zlecenie organéw nadzoru
budowlanego i wymiaru sprawiedliwosci, zobowigzany jest postgpowaé bezstronnie,
z nalezyta staranno$cia oraz w zakresie posiadanych uprawnien budowlanych lub tytutu
rzeczoznawcy budowlanego.

Cztonek Izby potwierdza podpisem tylko te prace, ktére zostaly przygotowane lub
sprawdzone przez niego osobiscie albo wykonane pod jego nadzorem.

Czlonek Izby moze przypisywaé sobie zastugi tylko za wykonang przez siebie pracg,
zapewniajgc uznanie wspotautorstwa innych osob.

Cztonek Izby, wykonujacy czynnoéci zawodowe poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, obowiazany jest przestrzega¢ postanowien niniejszego Kodeksu, a takze zasad
etyki zawodowej obowiazujacych w danym panstwie.

ROZDZIAL 6
CZLONEK IZBY A LOJALNOSC I SOLIDARNOSC ZAWODOWA
Cztonka Izby obowiazuje szacunek i lojalno$é wobec pozostalych Czionkéw Izby.

Cztonek Izby powinien dzialaé w zaufaniu do wynikéw prac wykonanych przez innych
Cztonkéw Izby. W przypadku odmiennego pogladu powinien w pierwszej kolejnosci
poinformowaé o nim zainteresowanego Cztonka Izby w sposéb kulturalny, nie obrazajac
jego godnosci.

Wydanie negatywnej opinii o pracy zawodowej innego Czlonka Izby, jest dopuszczalne
tylko w przypadku, gdy istnieje potrzeba albo obowigzek jej wydania i opinia taka jest
oparta na faktach i przepisach prawa.

Cztonek Izby jest zobowiagzany traktowaé obiektywnie i w odpowiedzialny sposob

opracowania i realizacje wykonane przez innych Czlonkéw Izby, nie pomniejszajac
wartosci ich pracy poprzez stosowanie powierzchownych lub tendencyjnych ocen.
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Czonek Izby powinien dziataé z poszanowaniem dla praw autorskich i wiasnosci
intelektualnej innych oséb.

Stosunek Cztonka Izby do 0séb wykonujacych inne zawody powinna cechowaé kultura
i zyczliwo$é, a wspélpraca z nimi uwzgledniaé odrebnosé ich kwalifikacji zawodowych.

Czlonek Izby, peliacy kierownicze funkcje w procesach budowlanych, zobowigzany jest
umozliwiaé rozwéj zawodowy wspétpracownikom oraz dbaé o przestrzeganie zasad etyki
zawodowej na kazdym etapie procesu inwestycyjnego.

Czlonek Izby zobowigzany jest do postgpowania niedyskryminujgcego inne osoby,
w tym ze wzgledu na pleé, rase, pochodzenie etniczne, orientacj¢ seksualng, wyznanie,
narodowos$¢, niepetnosprawnosé, wyksztatcenie, kwalifikacje lub wiek.

Cztonek Izby sprawy sporne rozstrzyga przed upowaznionymi do tego organami Izby,
ujawniajac przykiady postepowan godzacych w autorytet zawodu i obnizajacych zaufanie
do zgodnej z prawem i odpowiedzialnej dziatalnosci inzynierskie;j.

10) Cztonek Izby powinien dazyé oraz podejmowaé starania o polubowne rozstrzygnigcie

sporu z innym Czlonkiem Izby, korzystajac ze wszystkich mozliwie dostepnych $rodkow,
w tym mediacji, jezeli tylko charakter sprawy na to pozwala.

11) Czlonek Izby moze zwracaé uwage innym Czlonkom Izby, ktérych postgpowanie uzna

za nieetyczne i niezgodne z niniejszym Kodeksem, wylacznie w sposdb nie naruszajacy
ich dobr osobistych.

12) Czonek Izby powinien dolozy¢ nalezytej starannosci, aby dzialania oséb, z ktérymi
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wspolnie wykonuje czynnosci zawodowe, byly zgodne z niniejszym Kodeksem.
Za dziatania tych oséb prowadzone w jego imieniu Czlonek Izby odpowiada jak
za wlasne, jezeli dziatania te byty prowadzone za jego wiedza i zgoda.

ROZDZIAL 7
CZLONEK IZBY A PRACA W SAMORZADZIE ZAWODOWYM
Pelnienie funkcji w organach Izby jest prawem i powinnoscig Czlonka Izby.

Czlonek Izby, ktéremu powierzona zostata funkcja w organach Izby, obowigzany jest
rzetelnie i z najwyzsza starannoscig wypelnia¢ obowiazki wynikajace z tej funkeji.

Przy wypelnianiu funkcji samorzadowej, Czlonek Izby obowiazany jest kierowac sig
w szczegblnosci obowigzujacymi przepisami i uchwatami organdéw Izby oraz interesem
zawodowym Cztonkoéw Izby.

Cztonek Izby sprawujacy funkcje w organach Izby:

a) nie moze wykorzystywaé powierzonej mu funkcji we whasnych sprawach, dla wiasnej
korzysci albo korzysci bliskich mu oséb;

b) powinien na réwnych zasadach traktowaé wszystkich Cztonkow Izby;

¢) powinien, w granicach swych zadan i mozliwosci, stuzy¢ informacja, pomoca i radg
pozostatym Czlonkom Izby.

Czonek Izby, ktéry z racji obowigzkéw wykonywanych w samorzadzie uzyskal
informacje, dotyczace spraw osobistych innego Czlonka Izby lub innych os6b, nie moze
z nich korzysta¢ dla innych celéw, niz prawidlowe wykonanie swoich obowiazkow

samorzgdowych.
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ROZDZIAL 8
STOSUNEK DO ORGANOW IZBY

Cztonka Izby obowiazuje szacunek i lojalnos¢ wobec organéw Izby.

Cztonek Izby obowigzany jest stosowal sie¢ do uchwal organéw Izby, niezaleznie
od jego osobistej oceny.

Czlonek Izby obowigzany jest wspéldziala¢ z organami Izby w sprawach zwigzanych
z funkcjonowaniem i wykonywaniem zadan Izby oraz w sprawach wykonywania zawodu
i przestrzegania niniejszego Kodeksu.

Czionek Izby nie moze prezentowaé swojego stanowiska jako stanowiska Polskiej Izby
Inzynieréw Budownictwa ani prowadzi¢ w jej imieniu aktywno$ci medialnej bez
upowaznienia Prezesa Krajowej Rady Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa, a jako
stanowiska Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa bez upowaznienia
Przewodniczacego Okregowej Rady wiasciwej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa.

Cztonek Izby wezwany przez organ Izby, w sprawach wynikajgcych z ustawowego
zakresu zadan Izby albo niniejszego Kodeksu, obowiazany jest stawi¢ si¢ na wezwanie
w wyznaczonym terminie i zlozyé wyjasnienia, a w razie powaznej przeszkody
niemozno$¢ stawiennictwa niezwlocznie usprawiedliwic.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1) Postanowienia niniejszego Kodeksu organy Izby stosujg wobec czionkéw Izby
niezaleznie od stosowania przepiséw powszechnie obowiazujacych przez organy Izby
i inne organy upowaznione na mocy przepiséw odrgbnych.

2) W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Kodeksu organy lzby
stosuja przepisy powszechnie obowiazujgce.



